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_________________________________________________________________________________ 
Ai docenti  

BARBIERI AZZURRA 

BASILE ELIGIO 

CASTAGNINO ROSARIA 

CELI ROBERTA 

CERAVAOLO ILARIA 

CONFORTI UMBERTO 

CORASANITI DANIELA ROSANNA 

COSTA VANESSA 

FOLINO ANTONIETTA 

FREGOLA SIMONA 

LOIACONO ANTONELLA 

MADONNA LUCIA 

MANCUSO ANGELA 

MANNELLA PAOLA 

MONGIARDO ROBERTA 

MORELLI MARIA MANUELA 

NICOTERA FRANCESCA 

PITARI ELEONORA 

PROSPERO MARIA 

ROTELLA ANTONIO 

SANZO PIERO 

TEDESCO ALESSANDRA 

TODISCO CLARA 

 

Albo online  

Al registro elettronico 

 
OGGETTO: Decreto assegnazione alunni e  di nomina di n. 22 Docenti Tutor e n. 1 Docente 
Orientatore ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO, di inclusione e di contrasto della dispersione scolastica, 
ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli studenti   a.s. 2025/2026 ai sensi  
del D.M. 22 dicembre 2022 n. 328)  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n.59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
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semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

VISTO il DECRETO 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 
legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO  il D.M. n. 328 del 22/12/2023 concernente l'adozione delle LINEE GUIDA PER 
L'ORIENTAMENTO, relative alla riforma 1.4 "Riforma del sistema di orientamento", nell'ambito 
della Missione 4 - Componente 1- del Piano nazionale di ripresa e resilienza. 

VISTO  il D.M. n. 231 del 15/11/2024 inerente  Individuazione dei criteri di ripartizione e delle 
modalità di utilizzo delle risorse finanziarie di cui all’articolo 1, comma 330, della Legge 30 
dicembre 2023, n. 213, finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico con funzioni di tutor 
e orientatore come definite dalle Linee guida per l’orientamento adottate con Decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito n. 328 del 22 dicembre 2022 e assegnazione delle risorse per 
l’orientamento per le azioni e i moduli didattici di orientamento nelle classi terze, quarte e quinte 
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado a valere sul Programma operativo 
complementare “Per la Scuola” 2014-2020 

CONSIDERATA la necessità di individuare n. 23 docenti, di cui 1 orientatore e 22 tutor, facenti 
parte del personale di questo ISTITUTO; 

 VISTE le delibera del Collegio Docenti e del Consiglio di Istituto del 29/11/2024 nella quali sono 
stati definite le tabelle di valutazione delle candidature; 

ACCERTATO che per il raggiungimento degli obiettivi suddetti occorre individuare, tra il personale 
scolastico, le figure professionali in possesso delle competenze necessarie per l’espletamento 
delle funzioni richieste, 

CONSIDERATA la procedura per l’individuazione dei docenti disponibili a svolgere le funzioni di 
docente tutor e di docente orientatore e acquisizione disponibilità ad aderire alla conseguente 
formazione. Prot. 19208 DEL 07/12/2024 e gli esiti della stessa e la successiva integrazione per 
l’anno scolastico 2025/26 prot. n. 18377 del 19/12/2025; 

CONSIDERATA la conferma di nomina prot. n. 18554 del 12-/12/2025 e prot. n. 19068 del 
19/12/2025 

  VISTA la nota del MIM n. 6013 del 15/11/2025 “Attuazione delle Linee guida per l’orientamento 
(D.M. 22 dicembre2022 n. 328) Indicazioni per l’avvio delle attività nell’a.s. 2025/2026” 

  CONSIDERATO che tutti i docenti in elenco hanno adempiuto   o  adempiranno agli obblighi 
formativi nel corrente anno scolastico , ultimo anno della triennalità prevista. 

 

Tutto ciò visto, considerato e premesso,  

 
DECRETA 
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nell'ambito dell'Attuazione delle Linee Guida sull'Orientamento, anno scolastico 2024-25 , Riforma 
1.4 "Riforma del Sistema di Orientamento", Missione 4 – componente I – Piano Nazionale, Ripresa e 
Resilienza, finanziato, dall'Unione Europea-Next Generation EU: 

 
Art.1 Affidamento incarico Tutor 
Viene affidato l’incarico di Tutor scolastico, di cui alla premessa, ai seguenti docenti sotto citati in 
ordine di graduatoria 
 

N Nominativo 

1 BARBIERI AZZURRA 

2 BASILE ELIGIO 

3 CASTAGNINO ROSARIA 

4 CELI ROBERTA 

5 CERAVAOLO ILARIA 

6 CONFORTI UMBERTO 

7 CORASANITI DANIELA ROSANNA 

8 COSTA VANESSA 

9 FOLINO ANTONIETTA 

10 FREGOLA SIMONA 

11 LOIACONO ANTONELLA 

12 MADONNA LUCIA 

13 MAGNO PAOLA 

14 MANCUSO ANGELA 

15 MANNELLA PAOLA 

16 MONGIARDO ROBERTA 

17 MORELLI MARIA MANUELA 

18 PITARI ELEONORA 

19 PROSPERO MARIA 

20 ROTELLA ANTONIO 

21 SANZO PIERO 

22 TEDESCO ALESSANDRA 

23 TODISCO CLARA 

e con le funzioni: 

 aiutare ogni studente a rivedere le parti fondamentali che contraddistinguono ogni E-port- 
folio personale e cioè: 
- a. il percorso di studi compiuti, anche attraverso attività che ne documentino la 
personalizzazione; 
- b. lo sviluppo documentato delle competenze in prospettiva del proprio personale 
progetto di vita culturale e professionale (trovano in questo spazio collocazione ,ad 
esempio, anche le competenze sviluppate a seguito di attività svolte nell’ambito dei progetti 
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finanziati con fondi europei o, per gli studenti della scuola secondaria di secondo grado, dei 
percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO)); 
- c. le riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul percorso svolto e, 
soprattutto, sulle sue prospettive.; 
- d.lasceltadialmenounprodottoriconosciutocriticamentedallostudenteinciascunanno 
scolastico e formativo come il proprio “capolavoro". 

 costituirsi consigliere delle famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi o delle 
prospettive professionali dello studente, anche alla luce dei dati territoriali e nazionali e 
delle informazioni contenute nella piattaforma digitale unica per l’orientamento di cui punto 
10 delle citate Linee guida, avvalendosi del supporto della figura dell’orientatore, definito al 
punto 10.2 delle stesse Linee guida come il docente che per ciascuna istituzione scolastica 
gestisce, raffina e integra i dati della piattaforma con quelli specifici raccolti nei differenti 
contesti territoriali ed economici e li mette a disposizione delle famiglie, degli studenti e del 
tutor. 

All’ individuazione  dell’Orientatore dei  docenti tutor si è proceduto in continuità con i precedenti 
due anni scolastici, vista la triennalità dell’incarico , e all’individuazione - preceduta da Avviso-  per i 
posti resisi vacanti.  Per la formazione dei gruppi e all’attribuzione degli stessi ai singoli tutor, si è 
proceduto attraverso la priorità  nell’assegnazione di studenti ai tutor  facenti parte del Consiglio di 
classe 

 Si elencano di seguito alla presente l’elenco degli alunni attribuiti a ciascun Tutor.  

L’importo da assegnare  alla presente istituzione scolastica non è stato  reso noto dal MIM e si 
rimane in attesa del decreto di ripartizione di imminente emanazione. 

La ripartizione dell’importo totale seguirà i criteri stabiliti nel contratto integrativi d’Istituto 
2025/2026. 

Alla liquidazione si provvederà  tramite  cedolino unico , solo  quando il MIM avrà caricato sul POS 
i fondi previsti ed assegnati con decreto di prossima emanazione. 

 
Art.2 Affidamento incarico Docente Orientatore 

NICOTERA FRANCESCA Orientatore 

e con le funzioni: 

 “A sostegno dell’orientamento, ogni istituzione scolastica, nell’ambito del proprio quadro 
organizzativo e finanziario, individua una figura che, nel gestire i dati forniti dal Ministero di 
cui al punto 10.1, si preoccupi di raffinarli e di integrarli con quelli specifici raccolti nelle 
differenti realtà economiche territoriali, così da metterli a disposizione dei docenti (in 
particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la 
prosecuzione del percorso di studio l’ingresso nel mondo del lavoro. In tale contesto le 
istituzioni scolastiche favoriscono l’incontro tra le competenze degli studenti e la domanda 
di lavoro”. (D.M n. 38 del 2022 punto10.2). 
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L’associazione tutor/ studente viene esplicitata nell’allegato al presente decreto pubblicato , per 
motivi di privacy, sul registro elettronico. 
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